Municipiul Bucuresti- Administratia Strazilor

a: Str. Domnita Ancuta, Nr. 1, Sector 1, Bucuresti
t: 021 31512 19
f: 021 3138170

L
[1 e: office@aspmb.ro
m B BUCURESTI | SERVICIUL RESURSE UMANE SI SECRETARIAT
ANUNT

ADMINISTRATIA ST. RAZILOR BUC URESTI, cu sediul in Bucuresti, str. Domnita Ancuta nr.
1, sector 1, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind ocuparea unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator unei funclii contractuale si promovarea personalului contractual din
cadrul institutiilor/serviciilor publice de interes public local al municipiului Bucuresti”, aprobat prin
Dispozifia Primar General nr. 45/17.01.2023, in baza HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului—cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si cu respectarea prevederilor art. VII, alin. (3) din QUG nr. 115/2023
privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald,
combalterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu normd
intreagd, a unor posturi aferente funcfiilor contractuale vacante de executie, in data de 10.10.2024,

dupa cum urmeaza :

- Directia Sistematizarea Circulatiei — Serviciul Administrare, Planificare, Urmdrire Lucrdri si

Sisteme de Reglementarea si Siguranta Circulatiei :
- 1 post de inspector de specialitate (S) gr. prof. 14
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs i a ocupdrii functiei contractuale :
- studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta in domeniul stiintelor
ingineresti/administrative/economice;
- cunostinte de operare calculator, utilizare Microsoft Office (Word, Excel) Internet Explorer -
nivel mediu;
- disponibilitate pentru munca in teren;
- vechime in specialitate : 6 ani 6 luni.

- 1 post de subinginer (SSD) gr. prof. 14
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale :
studii superioare de scurtd duratd, absolvite cu diplomd in domeniul tehnic, profil
constructii/electric;
cunostinte de operare calculator, utilizare Microsoft Office (Word, Excel) Internet Explorer -
nivel mediu;
- disponibilitate pentru munca in teren;
- vechime in specialitate : 6 ani 6 luni.



- Directia Logisticd, Administrare si Monitorizare Parcaje — Compartimentul Statii Electrice
si Logisticd :
- 2 posturi de muncitor necalificat (M;G), tr.prof. I
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale :
- studii generale/medii;
- nu necesitd vechime in munca.

1. Conditii generale necesare pentru ocuparea posturilor vacante pentru care se organizeazd
concursul :

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii.

II. Actele necesare pentru inscrierea la concurs :

Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei, respectiv la Serviciul Resurse Umane si
Secretariat, de luni pana vineri: 9% — 15% si va cuprinde urmitoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului afisat pe site-ul institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate in prezentul anunt;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului; aceasta trebuie sa contind, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatatii.

h) curriculum vitae, model comun european.
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N O T A : - actele previzute la lit. b-e vor fi prezentate i in original, in vederea verificdrii
conformitdtii copiilor cu acestea;



I . Calendarul concursului

Concursul va avea loc la sediul Administratiei Strazilor Bucuresti din str. Domnita Ancuta nr. 1
sector 1, Mun. Bucuresti si consta in preba scrisd pentru posturile de inspector de specialitate, gr. prof.
IA si subinginer gr. prof. 1A si proba practica pentru posturile de muncitor necalificat, tr. prof. I si
interviu, conform bibliografiei aprobate.

Concursul va consta in :
a) depunerea dosarelor de concurs in perioada 17.09.2024-30.09.2024, in intervalul orar 9" — 15%.

b) proba scrisd | proba practicd va avea loc in data de 10.10.2024, ora 10",
c) interviul se sustine in data de 15.10.2024, ora 10"

Selectia dosarelor de concurs se va face in maximum doud zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, iar rezultatele selectiei dosarelor vor fi publicate prin afisare la
sediul si pe site-ul institutiei, in termen de o zi lucrdtoare, cu mentiunea ,.admis” sau ,respins”, dupa
caz, insotitd de motivul respingerii.

Comunicarea rezultatelor obfinute de candidati la fiecare proba a concursului se va face in
termen de maximum o zi lucrdtoare de la finalizarea fiecarei probe, prin specificarea punctajului final
al fiecdrui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, prin afisare la sediul si pe site-ul instituiei.

Dupié afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd/proba practica si interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrditoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatelor probei scrise/probei practice si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile depuse vor fi solutionate in termen de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va face prin afisare la sediul si pe site-ul
institutiei, imediat dupd solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazi la sediul si pe site-ul institutiei in termen de
maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima proba
(proba interviu), prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau

»respins”.
1V. Bibliografia pentru ocuparea posturilor contractuale vacante :

Bibliografia pentru ocuparea posturilor de inspector de specialitate (S), gr. prof. IA si subinginer
(SSD), gr. prof. IA din cadrul Directiei Sistematizarea Circulatiei — Serviciul Administrare,
Planificare, Urmdrire Lucrdri si Sisteme de Reglementarea si Siguranta Circulatiei

1. OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. HG nr. 480/2013 pentru modificarea si completarea Regulamentului de aplicare a OUG nr.
195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, aprobat prin HG nr. 1391/2006;

3. OG nr. 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

5. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ: Partea I, Partea a IlI-a, Partea a VI- a, Titlul II,
Cap. V, Sectiunea 2 si Cap. VIII, Titlul IIl, Partea a VII-a si Partea a VIlI-a;

6. OG nr. 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

8. HCGMB nr. 219/2024 — anexa nr. 3, privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Administratiei Strazilor Bucuresti;
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9. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;
10. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor in constructii, republicatd, cu

modificarile si completirile ulterioare;

11. Ordinul nr. 3454/2019 pentru modificarea si completarea Normelor Metodologice de aplicare
a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, aprobate prin
Ordinul Ministrului Dezvoltdrii regionale si locuintei nr. 839/2009.

Bibliografia pentru ocuparea celor 2 posturi de muncitor necalificat (M;G) tr. prof. I din cadrul
Directiei Logisticd, Administrare si Monitorizare Parcaje — Compartimentul Statii Electrice si

Logisticd
1. Legea nr. 319 a securitatii si sdnatatii in munca, cu modificarile si completarile ulerioare;

2. H.G. nr. 1425/2006, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;
3. Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completirile

ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obfine de la Serviciul Resurse Umane si Secretariat, tel.:
021.315.12.19.



