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ANUNT

ADMINISTRATIA STRAZILOR BUC URESTI, cu sediul in Bucuresti, str. Domnita Ancuta
nr. 1, sector 1, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind ocuparea unui post vacant sau
lemporar vacant corespunzdator unei functii contractuale §i promovarea personalului contractual din
cadrul institutiilor/serviciilor publice de interes public local al municipiului Bucuresti”, aprobat prin
Dispozitia Primar General nr. 45/17.01.2023, emis in baza HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice si cu respectarea prevederilor Art.VII alin.(1), alin.(2) si
alin.(3) lith din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul
2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, organizeaza examen/concurs de promovare pentru ocuparea unor functii contractuale unice de
conducere vacante, dupa cum urmeaza :

- 1 post de Director general adjunct 1, gradul II:
Conditiile de participare :

- sd indeplineascd conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei - 3 ani 6 luni

- sa fie absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti in
domeniul stiintelor ingineresti;

- sa fi ocupat o functie de conducere de minim - 2 ani 6 luni

- sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiati;

- 1 post de sef serviciu, gradul I, din cadrul Serviciului Administrare, Planificare si Urmarire
Lucrdri Drumuri - Directia Drumuri
Conditiile de participare :
- sa indeplineascd conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei - 6 ani
- si fie absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;
- sd fi ocupat o functie de conducere de minim - 2 ani
- sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata;

- 1 post de Sef sectie, gradul II, din cadrul Sectiei Exploatare si Intrefinere Drumuri, Poduri,
Pasaje Rutiere si Pietonale - Directia Tehnicd
Conditiile de participare:
- sd indeplineascid conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei - 6 ani
- sa fie absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;
- s fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administrativ;
- sd fi ocupat o functie de conducere de minim - 2 ani
- sdnu aibd o sanctiune disciplinara neradiati;
L Conditii generale necesare pentru ocuparea functiilor de conducere vacante pentru care se
organizeazd concursul/examenul de promovare a unor salariafi din cadrul instituiei:
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a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legiinr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu inten{ie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h)

II. Actele necesare pentru inscrierea la concurs :

Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei, respectiv la Serviciul Resurse Umane si
Secretariat dupi inregistrarea prealabila la registratura, de luni pana vineri: 9% — 15% si va contine in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formular de inscriere;

b) copia actului de identitate aflat In termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copii ale documentelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta efectuarea unor
specializéri si perfectiondri si/sau perfectionari necesare ocuparii postului;

e) adeverinte eliberate de angajatori din care sd reiasd vechimea in specialitatea studiilor
universitare de licentd absolvite cu diploma de licen{di sau echivalentd, solicitate pentru ocuparea
postului/functiei;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

N O T A : - actele previzute la lit.b-e vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea;

IIT. Calendarul concursului
Concursul va avea loc la sediul Administratiei Strazilor Bucuresti din str. Domnita Ancuta nr. |
sector 1, i consta in proba scrisa gi interviu, conform bibliografiei aprobate.

a) depunerea dosarelor in perioada 06.06.2025 — 13.06.2025, in intervalul orar 1 9~ 7 500;

b) proba scrisd va avea loc in data de 23.06.2025, ora 9’0 pentru postul de director general adjunct 1
si ora 13°" pentru postul de sef serviciu si postul de sef sectie.

¢c) interviul se sustine in termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la sustinerea probei scrise si se va desfasura la
sediul Administratiei Striizilor Bucuresti; data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu
rezultatele la proba scrisa.

Selectia dosarelor de concurs se va face in maximum doud zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, iar rezultatele selecfiei dosarelor vor fi publicate prin afisare la sediul si pe
site—ul institutiei, in termen de o zi lucrdtoare, cu mentiunea ,,admis™ sau ,,respins”, dupa caz, insotita de motivul
respingerii.

Comunicarea rezultatelor obtinute de candidati la fiecare proba a concursului se va face in termen de
maximum o zi lucrdtoare de la finalizarea fiecdrei probe, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat
si a mentiunii ,,admis” sau ,, respins”, prin afisare la sediul si pe site-ul institutiei.
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Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si proba interviu, candidaii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigérii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisrii rezultatelor probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

Contestatiile depuse vor fi solutionate in termen de maxim o zi lucrditoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse se va face prin afisare la sediul §i pe site-ul institugiei,
imediat dupd solufionarea contestatiilor.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul si pe site-ul institutiei in termen de maximum o zi
lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima proba (proba interviu), prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau .respins”,

IV. Bibliografia pentru ocuparea functiilor de conducere vacante :
Bibliografia pentru ocuparea functiei de Director general adjunct 1, gradul I1

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare-Codul Muncii;

Legea nr.273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare;

HCGMB nr.105/2006 privind amplasarea pe domeniul public a retelelor tehnico-edilitare si a

echipamentelor tehnice aferente;

OG nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,

republicatd, cu modificarile si completiirile ulterioare;

7. Ordinul nr.600/2018 al SGG privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice;

8. Legea nr. 109/2007 privind reutilizarea informatiilor din institutiile publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

9. OG nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

11. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completrile ulterioare;

12. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare;

13. Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice;

15. SR 1848-1/2024 Semnalizare rutierd — Indicatoare si mijloace de semnalizare rutieri-Partea 1
clasificare, simboluri si amplasare;

16. SR 1848-2/2011 Semnalizare rutiera — Indicatoare si mijloace de semnalizare rutierd- Partea 2
conditii tehnice;

17. SR 1848-7/2015 Semnalizare rutierd. Marcaje rutiere;

18. CD 99/2001- normativ privind repararea/intretinerea podurilor si podetelor;

19. AND 522/2002- instructiuni pentru stabilirea stirii tehnice;

20. STAS 11348/87 - Lucrari drumuri;

21. STAS 6054/77 — teren de fundare. Adancimi maxime de inghet;

22. P 130/1999 — normativ privind urmérirea comportarii in timp a constructiilor;
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Bibliografie pentru ocuparea functiei de Sef serviciu, gradul 11, al Serviciului Administrare,
Planificare si Urmdrire Lucrdri Drumuri - Directia Drumuri
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

OG nr. 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile $i completarile
ulterioare;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, aprobate prin Ordinul MDRL nr. 839/2009, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

HG nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu modificarile si completérile ulterioare;

HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice;

HCGMB nr. 254/2008 privind administrarea retelei stradale principale si a lucrarilor de arta din
Municipiul Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr.600/2018 al SGG privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OG nr. 27/2002, privind reglementarea activitétii de solutionare a petitiilor, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Bibliografia pentru ocuparea pentru functiei de Sef sectie, gradul 11, al Sectiei Exploatare §i

Intretinere Drumuri, Poduri, Pasaje Rutiere si Pietonale - Directia Tehnici

[

10.

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare;
Ordinul nr.600/2018 al SGG privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor in constructii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrérilor de
constructii, aprobate prin Ordinul MDRL nr. 839/2009, cu modificérile si completérile ulterioare;

. OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, republicaté, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Ordinul nr.600/2018 al SGG privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile i completérile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si

completérile ulterioare;
OG nr. 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificérile si
completarile ulterioare;



11. Legea nr.53/2003, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare-Codul Muncii:
12. CD 99/2001- normativ privind repararea/intretinerea podurilor si podetelor;

13. AND 522/2002- instructiuni pentru stabilirea stirii tehnice;

14. STAS 11348/87 - Lucréri drumuri;

15. STAS 6054/77 — teren de fundare. Adancimi maxime de inghe;

16. P 130/1999 — normativ privind urmarirea comportarii in timp a constructiilor;

Informatii suplimentare se pot obfine de la Serviciul Resurse Umane si Secretariat, tel.:
021.315.12.19.






