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ANUNT

ADMINISTRATIA STRAZILOR BUCURESTI, cu sediul in Bucuresti, str. Domnita Ancuta nr. 1,
sector 1, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator  unei  functii  contractuale §i  promovarea  personalului  contractual din  cadrul
institufiilor/serviciilor publice de interes public local al municipiului Bucuresti”, aprobat prin Dispozitia Primar
General nr. 45/17.01.2023, in baza HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului—cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice si cu
respectarea art. VII alin.(3) lit. a din Ordonanta de urgentid a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul
2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu
modificérile i completdrile ulterioare, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminati, cu norma
intreagd, a unor functii unice contractuale de executie vacante, dupa cum urmeaza:

Serviciul Financiar Contabilitate Buget
- I post de inspector de specialitate (S) gr. prof. 14
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupdrii functiei contractuale:
- studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor
economice;

- vechime in studii superioare: 5 ani.

Serviciul Investifii si Achizitii Publice
- I post de Magaziner (M;G)
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupdrii functiei contractuale:
- studii generale/medii;
- vechime in munca: 3 ani.
Nota: dupa ocuparea postului magazinerul are obligatia de a constitui o garantie in numerar. Constituirea
garantiei se face prin contract in scris.

- Directia Drumuri — Serviciul Administrare, Planificare si Urmdrire Lucrdri Drumuri
- 1 post de inspector de specialitate (S) gr.prof.14
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupdrii functiei contractuale:
- studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diplomai de licenti sau echivalentd in domeniul stiintelor
ingineresti, economice, administrative sau juridice;
- vechime in studii superioare: 5 ani
- - I post de inspector de specialitate (S) gr.prof. 1l
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale:
- studii superioare de lunga durati, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor
ingineresti, economice;
- vechime in studii superioare: 6 luni.

Directia Sistematizarea Circulatiei — Serviciul Centrul de Control al Traficului
- 1 post de inspector de specialitate (S) gr. prof. I4

Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale:
- studii superioare de lungi duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti in domeniul stiintelor
ingineresti, administrative sau stiinfele comunicarii;
- vechime in studii superioare : 5 ani.



- Directia Sistematizarea Circulatiei — Serviciul Administrare Planificare Urmdrire Lucrdri §i Sisteme
de Reglementarea si Sistematizarea Circulatiei
- 1 post de inspector de specialitate (S) gr. prof. IA

Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale:
- studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor
ingineresti, economice, juridice;
- vechime in studii superioare: 5 ani.

1. Conditii generale necesare pentru ocuparea posturilor vacante pentru care se organizeazd
concursul :

a) are cetitenia romédna sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europen, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicat,
cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementarad prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru savirsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

11. Actele necesare pentru inscrierea la concurs :

Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei, respectiv la Serviciul Resurse Umane si Secretariat
dupd inregistrarea prealabila la registratura, de luni pana vineri: 9" — 75% si va cuprinde urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului afisat pe site-ul institutiei;
b) copia actului de identitate sau a orice alt document care atestd identitatea potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate in prezentul
anunt;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munca si in specialitate pentru ocuparea postului;
f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de céatre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

N O T A : - actele prevazute la lit.b-e vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea;
- in cazul documentului prevazut la lit. f) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs, cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasur#irii primei probe a concursului.

Il . Calendarul concursului
Concursul va avea loc la sediul Administratiei Strazilor Bucuresti din str. Domnita Ancuta nr. 1 sector 1,
Mun. Bucuresti si constd in proba scrisd si interviu conform bibliografiei aprobate.
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Concursul va consta n :

a) depunerea dosarelor de concurs in perioada 06.06.2025-20.06.2025, in intervalul orar 9" — 1 5.

b) proba scrisi va avea loc in data de 30.06.2025, ora 10",

¢) interviul se sustine in termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la sustinerea probei scrise si se va desfasura la
sediul Administratiei Striizilor Bucuresti; data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu
rezultatele la proba scrisa.

Selectia dosarelor de concurs se va face in maximum doud zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, iar rezultatele selectiei dosarelor vor fi publicate prin afisare la sediul si pe
site—ul institutiei, in termen de o zi lucrdteare, cu mentiunea ,,admis™ sau ,,respins”, dupa caz, insotitd de motivul
respingerii.

Comunicarea rezultatelor obtinute de candidati la fiecare probd a concursului se va face in termen de
maximum o zi lucrdtoare de la finalizarea fiecarei probe, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat
si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, prin afisare la sediul si pe site-ul institufiei.

Dupa afigsarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si proba interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afigarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatelor probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

Contestatiile depuse vor fi solutionate in termen de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va face prin afisare la sediul si pe site-ul institufiei,
imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale ale concursului se afigseazi la sediul si pe site-ul institufiei in termen de maximum o zi
lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor pentru ultima proba (proba interviu), prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,.,respins”.

1V. Bibliografia pentru ocuparea posturilor unice vacante :

Bibliografie pentru ocuparea postului de inspector de specialitate (S) gr. prof. IA din cadrul Serviciul
Financiar Contabilitate Buget

1. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea contabilititii nr. 82/1991, republicata si actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009, pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

4. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completérile
ulterioare;

5. OG nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

6. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ: Partea I, Partea a IlI-a, Partea a VI- a, Titlul I, Cap. V,
Sectiunea 2 si Cap. VIII, Titlul 11, Partea a VII-a si Partea a VIlI-a.

Bibliografie pentru ocuparea postului de Magaziner (M;G) din cadrul Serviciului Investitii si Achizitii
Publice

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. H.C.M. nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale;

3. Legea nr. 22/1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, modificata prin
Legea nr. 54 din § iulie 1994;

4. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009, pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2634/2015, privind documentele financiar - contabile, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legeanr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completéarile ulterioare;

Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completérile ulterioare;
8. Legea nr. 53/2003, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare — Codul Muncii, Cap.IL
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Bibliografia pentru ocuparea postului de inspector de specialitate (S), gr. prof. I4 din cadrul Directiei
Drumuri - Serviciul Administrare, Planificare §i Urmdrire Lucrdri Drumuri

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ: Partea | si Partea a 111-a.

2. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicatd, cu modificarile gi
completarile ulterioare,

4. Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de
constructii, aprobate prin Ordinul MDRL nr. 839/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. OG nr. 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. HCGMB nr. 254/2008 privind administrarea retelei stradale principale si a lucrarilor de artd din
Municipiul Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. LEGEA nr.242/2022 privind interoperabilitatea sistemelor informatice si schimbul de date intr institufii
publice;

8. OUG nr. 56/2024 privind aprobarea programului national pentru transformarea digitald a autorittilor
publice locale si Normele metodologice de aplicare;

9. Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

10. OG nr. 27/2002, privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu modofocarile si
completarile ulterioare;

11. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Bibliografia pentru ocuparea postului de inspector de specialitate (S), gr. prof. II din cadrul Directiei
Drumuri - Serviciul Administrare, Planificare si Urmdrire Lucrdri Drumuri

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ: Partea I, Partea a VII-a si Partea a VIlI-a;

2. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile i completarile
ulterioare.

3. OG nr. 27/2002, privind reglementarea activitatii de solufionare a petitiilor, cu modofociarile si
completérile ulterioare;

4. OG nr. 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare;

7. Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de
constructii, aprobate prin Ordinul MDRL nr. 839/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. HG nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii
aferente acestora, cu modificérile si completarile ulterioare;

9. HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare §i continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finanfate din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. HCGMB nr. 254/2008 privind administrarea retelei stradale principale si a lucrarilor de artd din
Municipiul Bucuresti, cu modificarile si completérile ulterioare;

Bibliografia pentru ocuparea postului de inspector de specialitate (S), gr. prof. IA din cadrul Directiei
Sistematizarea Circulatiei - Serviciul Centrul de Control al Traficului

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ: Partea I, Partea a VII-a si Partea a VIII-a;

2. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr.506/2024 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in cadrul
comunicatiilor electronice;

4. OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, republicati, cu modificérile si completarile
ulterioare;



6.
T

Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

A.Tanenbaum, Retele de calculatoare (editia a patra);

Bibliografia pentru ocuparea postului de inspector de specialitate (S), gr. prof. IA din cadrul Directiei
Sistematizarea Circulafiei - Serviciul Administrare, Planificare, Urmdrire Lucrdri si Sisteme de
Reglementarea si Siguranta Circulatiei

1. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificérile si completirile ulterioare;

2. Ordinul nr. 777/26.05.2003 pentru aprobarea reglementrii tehnice indrumitor pentru atestarea tehnico-
profesionald a specialistilor cu activitate in constructii;

3. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ: Partea I, Partea a 11I-a, Partea a VI- a, Titlul II, Cap. V,
Sectiunea 2 si Cap. VIII, Titlul 111, Partea a VII-a si Partea a VIll-a;

4. OG nr. 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

6. Legea nr. 50/1991, republicatd, privind autorizarea executirii lucrarilor in constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Informatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane si Secretariat, tel.: 021.315.12.19 -

int. 103/ 128,



